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सारांश 

प्रसु्तत शोध पत्र मध्य प्रदेश के ग्वावलयर वजले में कायिरत स्वयं सहायता समूहो ंके माध्यम से ग्रामीण एिं अधि-शहरी मवहलाओ ं

के आवर्थिक, सामावजक तर्था मनोिैज्ञावनक सशक्तिकरण पर पड़ने िाले प्रभािो ंका अनुभिजन्य विशे्लषण प्रसु्तत करता है। 

भारत सरकार द्वारा संचावलत राष्ट्र ीय ग्रामीण आजीविका वमशन के अंतगित गवित स्वयं सहायता समूहो ंने विगत दो दशको ंमें 

मवहलाओ ंको संगवित होकर बचत, ऋण, लघु उद्यम तर्था सामावजक भागीदारी के अिसर प्रदान वकए हैं। इस अध्ययन का 

उदे्दश्य यह परखना है वक क्या स्वयं सहायता समूह की सदस्यता मवहलाओ ंकी आय, वनणिय लेने की क्षमता, आत्मविश्वास तर्था 

सामावजक गवतशीलता में सार्थिक पररितिन लाती है। इस हेतु ग्वावलयर वजले की छह विकासखंडो ं से स्तरीकृत यादृक्तिक 

प्रवतचयन विवध द्वारा 400 स्वयं सहायता समूह सदस्य मवहलाओ ंका चयन कर संरवचत प्रश्नािली एिं साक्षात्कार अनुसूची के 

माध्यम से प्रार्थवमक आंकडे़ एकत्र वकए गए। एकवत्रत आंकड़ो ंका विशे्लषण िणिनात्मक सांक्तिकी, युक्तित टी-परीक्षण, काई-

िगि परीक्षण तर्था सह-संबंध विशे्लषण द्वारा वकया गया। पररणाम दशािते हैं वक स्वयं सहायता समूह सदस्यता के पश्चात औसत 

मावसक आय में सांक्तिकीय रूप से सार्थिक िृक्ति (p<0.05) हुई तर्था 84 प्रवतशत मवहलाओ ंने आवर्थिक स्वतंत्रता तर्था 88 

प्रवतशत मवहलाओ ंने आत्मविश्वास में िृक्ति महसूस की। वशक्षा स्तर तर्था सशक्तिकरण सूचकांक के मध्य भी सार्थिक सह-

संबंध पाया गया। अध्ययन यह वनष्कषि प्रसु्तत करता है वक स्वयं सहायता समूह ग्वावलयर वजले की मवहलाओ ंके बहुआयामी 

सशक्तिकरण का एक प्रभािी माध्यम वसि हुए हैं, परंतु बाजार संपकि , कौशल विकास तर्था वडवजटल साक्षरता के के्षत्र में 

अभी भी पयािप्त सुधार की आिश्यकता है तावक सशक्तिकरण की प्रविया को दीघिकावलक एिं स्र्थायी बनाया जा सके। 

 

प्रमुख शब्द: स्वयं सहायता समूह, मवहला सशक्तिकरण, ग्वावलयर वजला, आवर्थिक स्वािलंबन, सामावजक गवतशीलता, सूक्ष्म 

वित्त, ग्रामीण विकास 

 

1. प्रस्तावना 

1.1 पृष्ठभूहर् 

भारत जैसे विकासशील देश में मवहलाओ ंका आवर्थिक एिं सामावजक सशक्तिकरण सतत विकास की एक अवनिायि पूििशति 

माना जाता है, क्योवंक जनसंिा के लगभग आधे भाग की उत्पादक क्षमता का पूणि उपयोग वकए वबना समािेशी आवर्थिक 

िृक्ति की कल्पना संभि नही ंहै। स्वतंत्रता के पश्चात अनेक सरकारी योजनाओ ंके बािजूद ग्रामीण एिं अधि-शहरी के्षत्रो ंकी 

मवहलाएँ आज भी वशक्षा, रोजगार, स्वास्थ्य तर्था वनणिय-प्रविया में पुरुषो ंकी तुलना में वपछड़ी हुई हैं। इसी अंतराल को पाटने 

के उदे्दश्य से 1990 के दशक में स्वयं सहायता समूह (स्वयं सहायता समूह) की अिधारणा को भारत में प्रोत्सावहत वकया गया। 

राष्ट्र ीय कृवष एिं ग्रामीण विकास बैंक द्वारा प्रारंभ वकया गया स्वयं सहायता समूह-बैंक वलंकेज कायििम तर्था बाद में दीनदयाल 
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अंत्योदय योजना-राष्ट्र ीय ग्रामीण आजीविका वमशन ने इस मॉडल को संस्र्थागत स्वरूप प्रदान वकया। स्वयं सहायता समूह 

सामान्यतः दस से बीस मवहलाओ ंका एक सै्वक्तिक समूह होता है, जो वनयवमत रूप से बचत करता है, आपसी ऋण देता है 

तर्था बैंक से जुड़कर सूक्ष्म वित्त की सुविधा प्राप्त करता है। मध्य प्रदेश राज्य में मध्य प्रदेश राज्य ग्रामीण आजीविका वमशन 

(आजीविका वमशन) के अंतगित हजारो ंस्वयं सहायता समूह सविय रूप से कायिरत हैं, वजनमें ग्वावलयर वजला भी सक्तिवलत 

है। ग्वावलयर वजला ऐवतहावसक, प्रशासवनक तर्था आवर्थिक दृवष्ट् से मध्य प्रदेश के महत्वपूणि वजलो ंमें वगना जाता है, परंतु इसके 

ग्रामीण अंचलो ंमें मवहलाओ ंकी आवर्थिक भागीदारी अभी भी अपेक्षाकृत सीवमत है। ऐसे पररदृश्य में यह जानना आिश्यक हो 

जाता है वक स्वयं सहायता समूह के माध्यम से मवहलाओ ंके जीिन स्तर, आत्मवनभिरता तर्था सामावजक क्तस्र्थवत में िास्तविक 

रूप से वकतना पररितिन आया है। िैवश्वक स्तर पर भी संयुि राष्ट्र  के सतत विकास लक्ष्य संिा पाँच (लैंवगक समानता) तर्था 

लक्ष्य संिा एक (गरीबी उनू्मलन) की प्राक्तप्त में सामुदावयक स्वयं सहायता संगिनो ंकी भूवमका को महत्वपूणि माना गया है, 

वजससे यह विषय केिल स्र्थानीय नही ंबक्ति िैवश्वक नीवत-चचाि का भी अवभन्न अंग बन चुका है। 

1.2 सर्स्या का हववरण  

यद्यवप विगत िषों में स्वयं सहायता समूहो ंकी संिा तर्था उनकी वित्तीय गवतविवधयो ंमें उले्लखनीय िृक्ति हुई है, तर्थावप यह 

प्रश्न बना हुआ है वक क्या यह मात्रात्मक विस्तार िास्तविक अर्थों में मवहलाओ ंके गुणात्मक सशक्तिकरण में पररिवतित हो पाया 

है अर्थिा नही।ं अनेक राष्ट्र ीय स्तर के अध्ययन स्वयं सहायता समूह के सकारात्मक प्रभािो ंको रेखांवकत करते हैं, परंतु वजला-

स्तरीय, विशेषकर ग्वावलयर जैसे अधि-शहरी एिं ग्रामीण वमवित के्षत्र पर कें वित अनुभिजन्य साक्ष्यो ंका अभाि पाया जाता है। 

इसके अवतररि सशक्तिकरण एक बहुआयामी संकल्पना है वजसमें आवर्थिक स्वतंत्रता के सार्थ-सार्थ वनणिय लेने की क्षमता, 

सामावजक गवतशीलता, पाररिाररक सिान तर्था आत्मविश्वास जैसे आयाम भी सक्तिवलत होते हैं, वकंतु अवधकांश अध्ययन 

केिल आय-िृक्ति तक सीवमत रह जाते हैं। पररणामस्वरूप नीवत-वनमािताओ ंतर्था कायािन्वयन अवभकरणो ंके पास यह समझने 

के वलए पयािप्त स्र्थानीय आंकडे़ उपलब्ध नही ंहो पाते वक वकन विवशष्ट् के्षत्रो ंमें हस्तके्षप की सिािवधक आिश्यकता है। इसी 

शोध-ररिता को ध्यान में रखते हुए प्रसु्तत अध्ययन ग्वावलयर वजले के संदभि में स्वयं सहायता समूह सदस्यता तर्था बहुआयामी 

मवहला सशक्तिकरण के मध्य संबंधो ंका िैज्ञावनक एिं सांक्तिकीय विशे्लषण करने का प्रयास करता है, वजससे साक्ष्य-

आधाररत नीवत वनमािण को वदशा वमल सके। 

1.3 अध्ययन के उदे्दश्य 

प्रसु्तत अध्ययन के वनम्नवलक्तखत प्रमुख उदे्दश्य वनधािररत वकए गए हैं। प्रर्थम, ग्वावलयर वजले में स्वयं सहायता समूहो ंसे जुड़ी 

मवहला सदस्यो ंकी सामावजक-आवर्थिक एिं जनसांक्तिकीय पृष्ठभूवम का अध्ययन करना। वद्वतीय, स्वयं सहायता समूह सदस्यता 

से पूिि तर्था पश्चात मवहलाओ ंकी मावसक आय, बचत की आदत एिं आवर्थिक क्तस्र्थवत में हुए पररितिन का तुलनात्मक विशे्लषण 

करना। तृतीय, वनणिय लेने की क्षमता, आत्मविश्वास, सामावजक गवतशीलता तर्था पाररिाररक सिान जैसे सशक्तिकरण 

संकेतको ं पर स्वयं सहायता समूह सदस्यता के प्रभाि का मूल्ांकन करना। चतुर्थि, वशक्षा स्तर, सदस्यता अिवध तर्था 

सशक्तिकरण सूचकांक के मध्य सांक्तिकीय सह-संबंध की जाँच करना तावक यह स्पष्ट् हो सके वक कौन-से कारक 

सशक्तिकरण को सिािवधक प्रभावित करते हैं। पंचम, स्वयं सहायता समूहो ंकी कायिप्रणाली के प्रवत सदस्यो ंकी संतुवष्ट् के स्तर 

का आकलन करना। अंततः, प्राप्त वनष्कषों के आधार पर स्वयं सहायता समूह कायििम को अवधक प्रभािी बनाने हेतु 

व्यािहाररक एिं नीवतगत सुझाि प्रसु्तत करना। इन उदे्दश्यो ंकी पूवति हेतु शोधार्थी ने मात्रात्मक शोध पिवत अपनाई है वजसमें 

प्रार्थवमक आंकड़ो ंका संग्रहण संरवचत अनुसूची के माध्यम से वकया गया तर्था उनका विशे्लषण उपयुि सांक्तिकीय तकनीको ं
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की सहायता से संपन्न वकया गया है। ये उदे्दश्य समग्र रूप से शीषिक में वनवहत शोध प्रश्न अर्थाित ग्वावलयर वजले में मवहला 

सशक्तिकरण में स्वयं सहायता समूहो ंकी िास्तविक भूवमका का उत्तर खोजने हेतु वनधािररत वकए गए हैं। 

 

2. साहहत्य सर्ीक्षा 

स्वयं सहायता समूह एिं मवहला सशक्तिकरण के विषय में विगत तीन दशको ंमें राष्ट्र ीय एिं अंतरराष्ट्र ीय स्तर पर पयािप्त 

सावहत्य उपलब्ध हुआ है। पुहाझेंवध तर्था बड़ाट्या [1] ने अपने राष्ट्र व्यापी अध्ययन में पाया वक स्वयं सहायता समूह-बैंक वलंकेज 

कायििम से जुड़ी मवहलाओ ंकी औसत िावषिक आय में उले्लखनीय िृक्ति हुई तर्था उनकी बचत आदतो ंमें भी सुधार देखा 

गया। सै्वन तर्था िालेंवटन [2] ने भारत के विवभन्न राज्यो ंके आंकड़ो ंका उपयोग करते हुए यह वसि वकया वक सूक्ष्म वित्त 

कायििमो ंमें दीघिकावलक सदस्यता मवहलाओ ंके आत्मविश्वास तर्था वनणिय-क्षमता पर सकारात्मक प्रभाि डालती है, यद्यवप 

यह प्रभाि सभी सामावजक-आवर्थिक िगों में समान रूप से नही ंपाया गया। काबीर [3] ने सशक्तिकरण की संकल्पना को 

केिल आवर्थिक दृवष्ट्कोण तक सीवमत न रखते हुए इसे चयन करने की क्षमता, संसाधनो ंतक पहँुच तर्था उपलक्तब्ध के रूप में 

पररभावषत वकया, जो प्रसु्तत अध्ययन के बहुआयामी ढाँचे का सैिांवतक आधार बनता है। गररवकपवत [4] के अध्ययन ने यह 

उजागर वकया वक यद्यवप मवहलाओ ंको ऋण प्राप्त होता है, तर्थावप अनेक मामलो ंमें उसका िास्तविक वनयंत्रण पररिार के 

पुरुष सदस्यो ंके हार्थ में ही रहता है, वजससे सशक्तिकरण आंवशक रह जाता है। वडवनंगर तर्था वलयू [5] के विश्व बैंक अध्ययन 

में भारत के आंध्र प्रदेश राज्य में स्वयं सहायता समूह सदस्यता तर्था घरेलू उपभोग एिं संपवत्त में सकारात्मक सह-संबंध पाया 

गया। सान्याल [6] ने सामावजक पँूजी के दृवष्ट्कोण से यह तकि  वदया वक स्वयं सहायता समूह की वनयवमत बैिकें  मवहलाओ ंमें 

सामूवहक चेतना तर्था सामावजक नेटिकि  विकवसत करती हैं जो पारंपररक सामावजक बाधाओ ंको कम करने में सहायक होती 

हैं। होल्वोएट [7] ने दवक्षण भारत में वकए गए अध्ययन में पाया वक प्रत्यक्ष बैंक ऋण की तुलना में स्वयं सहायता समूह के 

माध्यम से प्राप्त ऋण मवहलाओ ंकी पाररिाररक वनणिय-प्रविया में भागीदारी को अवधक प्रभािी रूप से बढाता है। मेयॉक्स [8] 

ने चेतािनी दी वक सूक्ष्म वित्त कायििमो ंका सशक्तिकरण पर प्रभाि स्वचावलत नही ंहोता, बक्ति यह स्र्थानीय सामावजक-

सांसृ्कवतक पररक्तस्र्थवतयो ंपर वनभिर करता है। हाशमी, शूलर तर्था ररले [9] के बांग्लादेश आधाररत अध्ययन ने भी यह स्पष्ट् 

वकया वक सूक्ष्म ऋण कायििम मवहलाओ ंकी गवतशीलता तर्था संपवत्त स्वावमत्व पर सकारात्मक प्रभाि डालते हैं। भारतीय 

संदभि में वसन्हा [10] के राष्ट्र ीय सिेक्षण में यह उभर कर आया वक स्वयं सहायता समूह सदस्यता की अिवध वजतनी अवधक 

होती है, आवर्थिक लाभ भी उतने ही अवधक स्पष्ट् रूप से पररलवक्षत होते हैं। मध्य प्रदेश के संदभि में वकए गए के्षत्रीय अध्ययनो ं

में शमाि एिं यादि [11], तर्था वत्रपािी [12] ने बंुदेलखंड तर्था चंबल अंचल की मवहलाओ ंपर स्वयं सहायता समूह के सकारात्मक 

प्रभाि को रेखांवकत वकया, परंतु सार्थ ही बाजार संपकि  की कमी तर्था कौशल प्रवशक्षण के अभाि को भी एक बड़ी चुनौती 

बताया। नाबार्ड की िावषिक क्तस्र्थवत ररपोटि [13] के अनुसार मध्य प्रदेश में स्वयं सहायता समूह-बैंक वलंकेज में वनरंतर िृक्ति हो 

रही है, तर्थावप ऋण की गुणित्ता तर्था उपयोवगता में के्षत्रीय असमानताएँ पाई जाती हैं। कमािकर [25] ने अपनी पुस्तक में यह 

स्पष्ट् वकया वक ग्रामीण साख व्यिस्र्था में स्वयं सहायता समूह मॉडल ने औपचाररक बैंवकंग तर्था अनौपचाररक साहूकारी 

व्यिस्र्था के मध्य एक सेतु का कायि वकया है, वजससे मवहलाओ ंको शोषणकारी ब्याज दरो ंसे मुक्ति वमली है। रेड्डी तर्था मनक 

[26] के गुणित्ता-आधाररत अध्ययन ने यह रेखांवकत वकया वक सभी स्वयं सहायता समूह समान रूप से प्रभािी नही ंहोते, 

बक्ति समूह की आंतररक संरचना तर्था वनयवमतता ही सशक्तिकरण के पररणामो ंको वनधािररत करती है। रोय तर्था पटनायक 

[20] के ओवडशा आधाररत अध्ययन में पाया गया वक स्वयं सहायता समूह सदस्यता से मवहलाओ ंकी साििजवनक जीिन में 

भागीदारी जैसे पंचायत बैिको ंमें उपक्तस्र्थवत में भी िृक्ति हुई। राजेंिन तर्था राया [21] के पुदुचेरी अध्ययन ने आवर्थिक वनणिय-
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प्रविया में मवहलाओ ंकी भागीदारी को स्वयं सहायता समूह सदस्यता से जोड़ते हुए यह प्रमावणत वकया वक वजतनी अवधक 

बचत रावश होती है, उतनी ही अवधक वनणाियक स्वायत्तता भी बढती है। पांडा [22] ने यह तकि  प्रसु्तत वकया वक सूक्ष्म वित्त 

कायििमो ंका प्रभाि के्षत्रीय आवर्थिक ढाँचे पर भी वनभिर करता है। राि तर्था गौड़ा [24] के कनािटक आधाररत अध्ययन में वशक्षा 

स्तर तर्था सशक्तिकरण सूचकांक के मध्य सकारात्मक सह-संबंध पाया गया र्था, जो प्रसु्तत अध्ययन की पररकल्पना के वलए 

एक महत्वपूणि सैिांवतक आधार प्रदान करता है। वमिा तर्था वकरण [29] के मध्य भारत कें वित अध्ययन ने यह स्पष्ट् वकया 

वक सामावजक-सांसृ्कवतक अिरोध, विशेषकर गवतशीलता से संबंवधत प्रवतबंध, आवर्थिक प्रगवत की तुलना में कही ंअवधक धीमी 

गवत से पररिवतित होते हैं। संयुि राष्ट्र  विकास कायििम की मानि विकास ररपोटि [30] भी लैंवगक असमानता सूचकांक में 

भारत की क्तस्र्थवत को रेखांवकत करते हुए यह बताती है वक आवर्थिक सशक्तिकरण के सार्थ-सार्थ सामावजक एिं राजनीवतक 

सशक्तिकरण पर भी समान बल वदए जाने की आिश्यकता है। इन सभी अध्ययनो ंकी समीक्षा से यह स्पष्ट् होता है वक यद्यवप 

स्वयं सहायता समूह के सकारात्मक प्रभािो ंपर व्यापक सहमवत है, तर्थावप इनमें से अवधकांश अध्ययन या तो राष्ट्र ीय स्तर के 

व्यापक सिेक्षणो ंपर आधाररत हैं अर्थिा दवक्षण भारत, पूिी भारत अर्थिा उत्तर प्रदेश जैसे के्षत्रो ंतक सीवमत हैं। ग्वावलयर वजले 

जैसे मध्य भारतीय, अधि-शहरी एिं ग्रामीण वमवित भौगोवलक इकाई पर कें वित, बहुआयामी सूचकांक तर्था बहु-सांक्तिकीय 

परीक्षणो ं(टी-परीक्षण, काई-िगि, सह-संबंध) पर एक सार्थ आधाररत अनुभिजन्य अध्ययन अभी भी अतं्यत सीवमत हैं। यही 

शोध-ररिता प्रसु्तत अध्ययन को न केिल औवचत्य अवपतु पिवतगत एिं के्षत्रीय निीनता भी प्रदान करती है। 

 

3. शोध पद्धहत 

प्रसु्तत अध्ययन में िणिनात्मक-सह-विशे्लषणात्मक शोध अवभकल्प अपनाया गया है, जो मात्रात्मक शोध पिवत पर आधाररत 

है। अध्ययन का स्वरूप अनुप्रस्र्थ-काट है, अर्थाित आंकडे़ एक वनवश्चत समयािवध जनिरी से जून 2025 के मध्य एकत्र वकए 

गए। शोध अवभकल्प का उदे्दश्य स्वयं सहायता समूह की सदस्यता (स्वतंत्र चर) तर्था मवहला सशक्तिकरण के विवभन्न आयामो ं

(आवित चर) के मध्य कारण-कायि संबंधो ंकी प्रकृवत एिं पररमाण को सांक्तिकीय रूप से स्र्थावपत करना है। इसके वलए 

अध्ययन ने स्वयं सहायता समूह सदस्यता-पूिि क्तस्र्थवत के पूििव्यापी आंकड़ो ंकी तुलना ितिमान क्तस्र्थवत से करने की तकनीक 

अपनाई, वजससे पररितिन की वदशा एिं पररमाण को स्पष्ट् रूप से मापा जा सके। शोध अवभकल्प के अंतगित प्रार्थवमक आंकड़ो ं

को ही प्रमुख आधार बनाया गया है, यद्यवप सावहत्य समीक्षा तर्था वजला स्तरीय वद्वतीयक आंकड़ो ं(जैसे आजीविका वमशन एिं 

वजला पंचायत के प्रशासवनक अवभलेख) का उपयोग पृष्ठभूवम वनमािण तर्था प्रवतचयन ढाँचा तैयार करने हेतु भी वकया गया है, 

वजससे अध्ययन की समग्रता एिं प्रासंवगकता सुवनवश्चत हो सके। अध्ययन की समवष्ट् ग्वावलयर वजले के समस्त सविय स्वयं 

सहायता समूहो ंकी मवहला सदस्याएँ हैं। वजला पंचायत एिं आजीविका वमशन कायािलय से प्राप्त सूची के अनुसार वजले में 

लगभग 6,200 सविय स्वयं सहायता समूह कायिरत हैं। इस विशाल समवष्ट् में से प्रवतवनवध प्रवतदशि प्राप्त करने हेतु बहु-चरणीय 

स्तरीकृत यादृक्तिक प्रवतचयन तकनीक का प्रयोग वकया गया। प्रर्थम चरण में वजले के छह विकासखंडो ंग्वावलयर, डबरा, 

वभतरिार, घाटीगाँि, मुरार तर्था चीनौर को स्तर के रूप में वलया गया। वद्वतीय चरण में प्रते्यक विकासखंड से यादृक्तिक रूप 

से 10-12 ग्राम पंचायतें चयवनत की गईं तर्था तृतीय चरण में प्रते्यक पंचायत से सविय स्वयं सहायता समूह की सूची में से 

यादृक्तिक रूप से सदस्यो ंका चयन वकया गया। इस प्रकार कुल 400 मवहला उत्तरदाताओ ंका प्रवतदशि प्राप्त हुआ, वजसमें 

प्रते्यक विकासखंड से लगभग 65-70 मवहलाएँ सक्तिवलत हैं। समािेशन की शति यह रखी गई वक उत्तरदाता कम से कम एक 

िषि से स्वयं सहायता समूह की सदस्य रही हो, वजससे प्रभाि मापने हेतु पयािप्त अनुभि-काल उपलब्ध रहे। प्रवतदशि आकार 

वनधािरण हेतु कोिेन के सूत्र का प्रयोग करते हुए 95 प्रवतशत विश्वास स्तर तर्था 5 प्रवतशत तु्रवट सीमा के आधार पर नू्यनतम 
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384 उत्तरदाताओ ंकी आिश्यकता आंकी गई, वजसे सुरक्षा मावजिन सवहत 400 तक बढाया गया तावक अपूणि अर्थिा अस्वीकृत 

अनुसूवचयो ंकी क्तस्र्थवत में भी सांक्तिकीय रूप से पयािप्त आंकडे़ उपलब्ध रहें। 

आंकड़ा संग्रहण हेतु एक संरवचत प्रश्नािली तैयार की गई वजसमें दो भाग सक्तिवलत रे्थ प्रर्थम भाग में जनसांक्तिकीय एिं 

आवर्थिक जानकारी तर्था वद्वतीय भाग में पाँच-वबंदु वलकटि मापनी पर आधाररत सशक्तिकरण संकेतक। प्रश्नािली की 

विश्वसनीयता की जाँच िोनबाख अल्फा परीक्षण द्वारा की गई तर्था विषय-िसु्त िैधता हेतु तीन विषय-विशेषज्ञो ंसे समीक्षा 

करिाई गई। आंकड़ो ंका संग्रहण प्रत्यक्ष साक्षात्कार पिवत द्वारा वकया गया तावक वनरक्षर उत्तरदाताओ ंसे भी सटीक जानकारी 

प्राप्त हो सके। एकवत्रत आंकड़ो ंका सांक्तिकीय विशे्लषण एसपीएसएस सॉफ्टिेयर (संस्करण 26) के माध्यम से वकया गया, 

वजसमें िणिनात्मक सांक्तिकी (आिृवत्त, प्रवतशत, माध्य, मानक विचलन), युक्तित प्रवतदशि टी-परीक्षण (tआय-तुलना हेतु, काई-

िगि परीक्षण वशक्षा एिं सशक्तिकरण के मध्य संबंध हेतु, तर्था वपयसिन सह-संबंध गुणांक सदस्यता अिवध एिं सशक्तिकरण 

सूचकांक के मध्य संबंध हेतु प्रयुि वकए गए। सांक्तिकीय सार्थिकता का स्तर 0.05 वनधािररत वकया गया। इसके सार्थ ही 

सशक्तिकरण के छह उप-आयामो ंके वलकटि प्राप्तांको ंको समेवकत कर एक संयुि "सशक्तिकरण सूचकांक"  भी विकवसत 

वकया गया, वजसका उपयोग सारणी 5 में सह-संबंध विशे्लषण हेतु वकया गया है। 

 

4. डेटा संग्रहण एवं हवशे्लषण 

इस खंड में एकवत्रत प्रार्थवमक आंकड़ो ंको सारणीबि एिं वचत्रात्मक रूप में प्रसु्तत कर उनका विशे्लषण वकया गया है। कुल 

400 उत्तरदाताओ ंसे प्राप्त आंकड़ो ंको पाँच सारवणयो ंतर्था पाँच वचत्रो ंके माध्यम से प्रसु्तत वकया गया है, जो शीषिक में वनवहत 

शोध समस्या अर्थाित मवहला सशक्तिकरण में स्वयं सहायता समूह की भूवमका को अनुभिजन्य साक्ष्यो ंके आधार पर स्पष्ट् 

करते हैं तर्था सारांश एिं वनष्कषि में प्रसु्तत दािो ंकी पुवष्ट् हेतु आधार प्रदान करते हैं। सारणी 1 उत्तरदाताओ ंकी जनसांक्तिकीय 

प्रोफाइल को प्रसु्तत करती है, वजसमें आयु, शैक्षवणक स्तर, िैिावहक क्तस्र्थवत तर्था पररिार के प्रकार को सक्तिवलत वकया गया 

है। यह आंकडे़ वचत्र 1 (आयु वितरण) तर्था वचत्र 4 (शैक्षवणक वितरण) में वचत्रात्मक रूप से भी प्रसु्तत वकए गए हैं। 

सारणी 1: उत्तरदाताओ ंकी िनसांख्यिकीय प्रोफाइल (N=400) 

चर शे्रणी आवृहत्त प्रहतशत (%) 

आयु िगि 20-30 िषि 96 24.0 

 31-40 िषि 148 37.0 

 41-50 िषि 92 23.0 

 51 िषि से अवधक 64 16.0 

शैक्षवणक स्तर वनरक्षर 58 14.5 

 प्रार्थवमक वशक्षा 104 26.0 

 माध्यवमक वशक्षा 96 24.0 

 उच्च माध्यवमक 62 15.5 

 स्नातक ि उच्चतर 80 20.0 

िैिावहक क्तस्र्थवत वििावहत 322 80.5 

 अवििावहत 26 6.5 
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 विधिा / पररत्यिा 52 13.0 

पररिार का प्रकार संयुि पररिार 236 59.0 

 एकल पररिार 164 41.0 

कुल - 400 100.0 

 

चित्र 1: उत्तरदाताओ ंका आयु समूह के अनुसार चितरण 

वचत्र 1 ग्वावलयर वजले के 400 उत्तरदाताओ ंका आयु समूह के अनुसार वितरण प्रसु्तत करता है। आंकड़ो ंसे स्पष्ट् होता है वक 

सिािवधक 148 मवहलाएँ अर्थाित 37 प्रवतशत उत्तरदाता 31 से 40 िषि के आयु िगि में सक्तिवलत हैं, जो कामकाजी एिं पाररिाररक 

दावयत्वो ंकी दृवष्ट् से सिािवधक सविय आयु समूह है। इसके पश्चात 20 से 30 िषि आयु िगि में 96 तर्था 41 से 50 िषि आयु िगि 

में 92 मवहलाएँ सक्तिवलत हैं, जबवक 51 िषि से अवधक आयु िगि में केिल 64 मवहलाएँ पाई गईं। यह वितरण दशािता है वक 

स्वयं सहायता समूह मुितः मध्यम आयु िगि की मवहलाओ ंको आकवषित करने में अवधक सफल रहे हैं, जो आवर्थिक रूप से 

सिािवधक सविय जीिन-अिस्र्था में होती हैं। 
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चित्र 2: उत्तरदाताओ ंका शैचिक स्तर के अनुसार चितरण 

वचत्र 2 उत्तरदाताओ ंके शैक्षवणक स्तर के अनुसार प्रवतशत वितरण को िृत्त आरेख के माध्यम से प्रसु्तत करता है। सिािवधक 

26 प्रवतशत मवहलाओ ंने प्रार्थवमक वशक्षा तर्था 24 प्रवतशत ने माध्यवमक वशक्षा प्राप्त की है, जबवक 20 प्रवतशत मवहलाएँ 

स्नातक अर्थिा उच्चतर वशक्षा प्राप्त हैं। वचंताजनक पक्ष यह है वक 14.5 प्रवतशत मवहलाएँ अभी भी वनरक्षर पाई गईं। यह 

वितरण दशािता है वक यद्यवप स्वयं सहायता समूह में विवभन्न शैक्षवणक स्तर की मवहलाएँ सक्तिवलत हैं, तर्थावप वनम्न वशक्षा स्तर 

िाली मवहलाओ ंका अनुपात अभी भी पयािप्त है, जो सारणी 5 में वशक्षा एिं सशक्तिकरण सूचकांक के मध्य पाए गए सार्थिक 

सह-संबंध की पृष्ठभूवम प्रसु्तत करता है। 

सारणी 2 में स्वयं सहायता समूह सदस्यता की अिवध तर्था समूह की कायिप्रणाली के प्रवत संतुवष्ट् स्तर को प्रसु्तत वकया गया 

है, वजसे वचत्र 5 में वचत्रात्मक रूप से दशािया गया है। यह आंकडे़ बताते हैं वक सदस्यता अिवध वजतनी लंबी होती है, संतुवष्ट् 

का स्तर भी उतना ही उच्च होता जाता है। 

सारणी 2: स्वयं सहायता समूह सदस्यता अवहध एवं कायाप्रणाली से संतुहि स्तर (N=400) 

चर शे्रणी आवृहत्त प्रहतशत (%) 

सदस्यता अिवध 1-2 िषि 88 22.0 

 2-4 िषि 146 36.5 

 4-6 िषि 104 26.0 

 6 िषि से अवधक 62 15.5 

संतुवष्ट् स्तर अत्यवधक असंतुष्ट् 8 2.0 

 असंतुष्ट् 22 5.5 

 तटस्र्थ 46 11.5 

 संतुष्ट् 138 34.5 
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 अत्यवधक संतुष्ट् 186 46.5 

कुल - 400 100.0 

 

चित्र 3: स्वयं सहायता समूह की काययप्रणाली से संतुचि का स्तर 

वचत्र 3 स्वयं सहायता समूह की कायिप्रणाली के प्रवत उत्तरदाताओ ंके संतुवष्ट् स्तर को पाँच िेवणयो ंमें प्रसु्तत करता है। कुल 

400 में से 186 मवहलाओ ंअर्थाित 46.5 प्रवतशत ने अत्यवधक संतुष्ट् तर्था 138 मवहलाओ ंअर्थाित 34.5 प्रवतशत ने संतुष्ट् होने का 

उले्लख वकया, अर्थाित कुल वमलाकर 81 प्रवतशत मवहलाएँ स्वयं सहायता समूह की कायिप्रणाली से संतुष्ट् हैं। केिल 30 मवहलाएँ 

अर्थाित 7.5 प्रवतशत ने असंतोष व्यि वकया। यह उच्च संतुवष्ट् स्तर दशािता है वक स्वयं सहायता समूह मॉडल स्र्थानीय मवहलाओ ं

में व्यापक स्वीकायिता रखता है तर्था इसकी कायिप्रणाली, बैिक व्यिस्र्था तर्था ऋण वितरण प्रविया में मवहलाओ ंका विश्वास 

सुदृढ हुआ है। सारणी 3 स्वयं सहायता समूह सदस्यता से पूिि तर्था पश्चात उत्तरदाताओ ंकी मावसक आय के िगीकरण की 

तुलना प्रसु्तत करती है, वजसे वचत्र 2 में समूहीकृत दंड आरेख के माध्यम से दशािया गया है। 

सारणी 3: स्वयं सहायता समूह सदस्यता से पूवा एवं पश्चात र्ाहसक आय स्तर की तुलना (N=400) 

र्ाहसक आय वगा 

(₹) 

पूवा - आवृहत्त (f) पूवा (%) पश्चात - आवृहत्त (f) पश्चात (%) 

कोई आय नही ं 100 25.0 0 0.0 

0 - 2000 186 46.5 42 10.5 

2001 - 4000 88 22.0 132 33.0 

4001 - 6000 26 6.5 96 24.0 
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6000 से अवधक 0 0.0 130 32.5 

कुल 400 100.0 400 100.0 

माध्य मावसक आय: स्वयं सहायता समूह-पूिि = ₹1,742 (मानक विचलन = 612); स्वयं सहायता समूह-पश्चात = ₹4,368 

(मानक विचलन = 1,486); माध्य अंतर = ₹2,626 (देखें सारणी 5, युक्तित टी-परीक्षण)। 

 

चित्र 4: स्वयं सहायता समूह से पूिय एिं पश्चात माचसक आय स्तर की तुलना 

वचत्र 4 उत्तरदाताओ ंकी स्वयं सहायता समूह सदस्यता से पूिि एिं पश्चात मावसक आय के िगीकरण की तुलना प्रसु्तत करता 

है। सदस्यता-पूिि 100 मवहलाओ ंअर्थाित 25 प्रवतशत की कोई स्वतंत्र आय ही नही ंर्थी तर्था 186 मवहलाओ ंकी मावसक आय 

₹2000 से कम र्थी, जबवक सदस्यता-पश्चात "कोई आय नही"ं िेणी शून्य हो गई तर्था ₹2000 से कम आय िगि घटकर मात्र 

42 रह गया। इसके विपरीत ₹6000 से अवधक आय िगि में सदस्यता-पूिि कोई भी मवहला सक्तिवलत नही ंर्थी, जबवक सदस्यता-

पश्चात 130 मवहलाएँ इस िगि में पहँुच गईं। यह स्पष्ट् पररितिन दशािता है वक स्वयं सहायता समूह की सदस्यता ने मवहलाओ ं

की आय-संरचना में सकारात्मक एिं सांक्तिकीय रूप से सार्थिक बदलाि लाया है, वजसकी पुवष्ट् सारणी 5 में प्रसु्तत टी-परीक्षण 

पररणामो ंसे भी होती है। 

सारणी 4 पाँच-वबंदु वलकटि मापनी पर आधाररत छह प्रमुख सशक्तिकरण संकेतको ंपर उत्तरदाताओ ंकी सहमवत के प्रवतशत 

को प्रसु्तत करती है, वजसे वचत्र 3 में कै्षवतज दंड आरेख के रूप में प्रसु्तत वकया गया है। 

सारणी 4: र्हहला सशख्यिकरण संकेतको ंपर उत्तरदाताओ ंकी प्रहतहिया (5-ह ंदु हलकटा र्ापनी, N=400) 

सशख्यिकरण 

संकेतक 

असहर्त (%) तटस्थ (%) सहर्त (%) र्ाध्य स्कोर (/5) 

वनणिय लेने की क्षमता 10.0 12.0 78.0 3.95 

आवर्थिक स्वतंत्रता 6.0 10.0 84.0 4.12 
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सामावजक 

गवतशीलता 

14.0 15.0 71.0 3.78 

आत्मविश्वास में िृक्ति 4.0 8.0 88.0 4.28 

पाररिाररक सिान 10.0 16.0 74.0 3.86 

बचत की आदत 3.0 6.0 91.0 4.41 

समग्र सशक्तिकरण 

सूचकांक 

7.8 11.2 81.0 4.07 

 

चित्र 5: मचहला सशक्तीकरण संकेतक  ंपर सहमचत का प्रचतशत 

वचत्र 5 छह प्रमुख सशक्तिकरण संकेतको ंपर उत्तरदाताओ ंकी सहमवत के प्रवतशत को कै्षवतज दंड आरेख के माध्यम से 

प्रसु्तत करता है। सिािवधक सहमवत (91 प्रवतशत) बचत की आदत विकवसत होने पर, तर्था 88 प्रवतशत सहमवत आत्मविश्वास 

में िृक्ति पर प्राप्त हुई। आवर्थिक स्वतंत्रता पर 84 प्रवतशत, पाररिाररक सिान पर 74 प्रवतशत, वनणिय लेने की क्षमता पर 78 

प्रवतशत तर्था सबसे कम वकंतु वफर भी महत्वपूणि 71 प्रवतशत सहमवत सामावजक गवतशीलता पर दजि की गई। यह आरेख 

स्पष्ट् करता है वक स्वयं सहायता समूह का प्रभाि आवर्थिक आयाम में सिािवधक तर्था सामावजक गवतशीलता के आयाम में 

अपेक्षाकृत सीवमत रहा है, जो सामावजक-सांसृ्कवतक बाधाओ ंकी वनरंतरता को इंवगत करता है। सारणी 5 अध्ययन में प्रयुि 

तीन प्रमुख सांक्तिकीय परीक्षणो ंयुक्तित टी-परीक्षण, काई-िगि परीक्षण तर्था वपयसिन सह-संबंध के पररणामो ंको प्रसु्तत करती 

है, जो शोध पररकल्पनाओ ंकी सांक्तिकीय पुवष्ट् प्रदान करते हैं तर्था अध्ययन के वनष्कषों का प्रत्यक्ष आधार बनते हैं। 

सारणी 5: सांख्यिकीय परीक्षण पररणार् 

सांख्यिकीय 

परीक्षण 

चर सांख्यिकीय र्ान p-र्ान हनष्कषा 

युक्तित टी-परीक्षण स्वयं सहायता समूह-

पूिि बनाम स्वयं 

t = 18.42, df = 

399 

p < 0.001 सार्थिक अंतर (H₀ 

अस्वीकृत) 
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सहायता समूह-पश्चात 

मावसक आय 

काई-िगि परीक्षण वशक्षा स्तर × 

सशक्तिकरण 

सूचकांक 

χ² = 24.67, df = 4 p < 0.001 सार्थिक संबंध 

वपयसिन सह-संबंध सदस्यता अिवध × 

सशक्तिकरण 

सूचकांक 

r = 0.52 p < 0.001 मध्यम सकारात्मक 

सह-संबंध 

वपयसिन सह-संबंध वशक्षा स्तर × 

सशक्तिकरण 

सूचकांक 

r = 0.38 p < 0.01 वनम्न-मध्यम 

सकारात्मक सह-

संबंध 

विश्वसनीयता परीक्षण प्रश्नािली की 

आंतररक संगवत 

α = 0.84 - उच्च विश्वसनीयता 

 

5. हववेचना 

5.1 आंकडो ंका सार्ान्य हववेचन 

प्रसु्तत अध्ययन से प्राप्त आंकडे़ यह स्पष्ट् रूप से स्र्थावपत करते हैं वक ग्वावलयर वजले में स्वयं सहायता समूह मवहलाओ ंके 

बहुआयामी सशक्तिकरण में एक सविय एिं सकारात्मक भूवमका वनभा रहे हैं। आय-स्तर में हुई िृक्ति (सारणी 3 एिं वचत्र 2), 

उच्च संतुवष्ट् स्तर (सारणी 2 एिं वचत्र 5) तर्था सशक्तिकरण संकेतको ंपर व्यापक सहमवत (सारणी 4 एिं वचत्र 3) संयुि रूप 

से यह प्रमावणत करते हैं वक स्वयं सहायता समूह केिल एक वित्तीय संस्र्था नही,ं अवपतु सामावजक पररितिन का एक सशि 

माध्यम बन चुके हैं। तर्थावप आंकड़ो ंका गहन विशे्लषण यह भी उजागर करता है वक सशक्तिकरण के विवभन्न आयामो ंमें 

असमान प्रगवत हुई है आवर्थिक आयाम में पररितिन सिािवधक स्पष्ट् है, जबवक सामावजक गवतशीलता तर्था पाररिाररक वनणिय-

प्रविया में भागीदारी अपेक्षाकृत धीमी गवत से बढी है। सारणी 5 में प्रसु्तत काई-िगि परीक्षण के पररणाम यह भी दशािते हैं वक 

वशक्षा स्तर सशक्तिकरण सूचकांक को सार्थिक रूप से प्रभावित करता है, अर्थाित उच्च वशक्षा प्राप्त मवहलाओ ंमें सशक्तिकरण 

की मात्रा तुलनात्मक रूप से अवधक पाई गई। यह वनष्कषि नीवत-वनमािताओ ंके वलए महत्वपूणि संकेत देता है वक केिल वित्तीय 

समािेशन पयािप्त नही ंहै, बक्ति इसके सार्थ वशक्षा, कौशल विकास तर्था सामावजक जागरूकता कायििमो ंका एकीकरण 

आिश्यक है। इसके अवतररि सदस्यता अिवध तर्था सशक्तिकरण सूचकांक के मध्य पाया गया सकारात्मक सह-संबंध यह 

इंवगत करता है वक सशक्तिकरण एक िवमक एिं संचयी प्रविया है, वजसके सार्थिक पररणाम प्राप्त करने हेतु दीघिकावलक एिं 

वनरंतर हस्तके्षप आिश्यक है, न वक केिल अल्पकावलक वित्तीय सहायता। सारणी 1 में प्रसु्तत जनसांक्तिकीय आंकडे़ भी 

विशे्लषण को अवतररि गहराई प्रदान करते हैं 37 प्रवतशत उत्तरदाता 31-40 िषि आयु िगि में होने के कारण यह समूह 

पाररिाररक वजिेदाररयो ंतर्था आवर्थिक आिश्यकताओ ंके मध्य संतुलन बनाते हुए स्वयं सहायता समूह गवतविवधयो ंमें सिािवधक 

सविय भागीदारी दशािता है, जबवक 51 िषि से अवधक आयु िगि की मवहलाओ ंकी सीवमत भागीदारी यह संकेत देती है वक 

िृि मवहलाओ ंतक कायििम की पहँुच अपेक्षाकृत कम रही है, वजस पर भविष्य में विशेष ध्यान देने की आिश्यकता है। इसी 

प्रकार वनरक्षर मवहलाओ ंका 14.5 प्रवतशत अनुपात यह दशािता है वक वित्तीय साक्षरता कायििमो ंको और अवधक समािेशी 
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बनाने की आिश्यकता है तावक वनम्नतम शैक्षवणक स्तर की मवहलाएँ भी लाभाक्तन्वत हो सकें । समग्र रूप से आंकडे़ यह भी 

संकेत देते हैं वक स्वयं सहायता समूह कायििम की सफलता केिल वित्तीय उत्पाद तक सीवमत नही ंहै, बक्ति इसकी सामावजक 

संरचना वनयवमत बैिकें , सामूवहक वनणिय-प्रविया तर्था पारस्पररक सहयोग भी सशक्तिकरण की गुणित्ता को महत्वपूणि रूप 

से प्रभावित करती है। यह भी उले्लखनीय है वक अध्ययन में सशक्तिकरण को मापने हेतु आत्म-प्रवतिेवदत आंकड़ो ंका उपयोग 

वकया गया है, वजसमें सामावजक स्वीकायिता पूिािग्रह की संभािना से पूणितः इंकार नही ंवकया जा सकता, अतः वनष्कषों की 

व्यािा इस सीमा को ध्यान में रखते हुए की जानी चावहए। 

5.2 आंकडो ंका सर्ालोचनात्मक हवशे्लषण एवं पूवा अध्ययनो ंसे तुलना 

जब प्रसु्तत अध्ययन के वनष्कषों की तुलना पूिििती अध्ययनो ंसे की जाती है तो अनेक समानताएँ एिं कुछ महत्वपूणि वभन्नताएँ 

भी दृवष्ट्गोचर होती हैं। पुहाझेंवध तर्था बड़ाट्या [1] के राष्ट्र व्यापी अध्ययन में स्वयं सहायता समूह सदस्यता के पश्चात औसत 

आय में लगभग 33 प्रवतशत िृक्ति दजि की गई र्थी, जबवक प्रसु्तत अध्ययन में ग्वावलयर वजले में आय िगीकरण में हुआ पररितिन 

(सारणी 3) इससे भी अवधक स्पष्ट् प्रतीत होता है, विशेषकर उच्चतम आय िगि (₹6000 से अवधक) में शून्य से बढकर 130 

मवहलाओ ंतक पहँुचना इस बात का संकेत है वक ग्वावलयर के्षत्र में हाल के िषों में स्वयं सहायता समूह की वित्तीय गवतविवधयो ं

में विशेष प्रगवत हुई है, संभितः वडवजटल भुगतान एिं बैंक सखी जैसी योजनाओ ंके विस्तार के कारण। सै्वन तर्था िालेंवटन 

[2] ने पाया र्था वक सूक्ष्म वित्त का सशक्तिकरण पर प्रभाि सभी सामावजक-आवर्थिक िगों में असमान होता है; प्रसु्तत अध्ययन 

भी इसी वनष्कषि की पुवष्ट् करता है, क्योवंक वशक्षा स्तर के अनुसार सशक्तिकरण सूचकांक में सार्थिक अंतर पाया गया (सारणी 

5)। दूसरी ओर, गररवकपवत [4] के अध्ययन में यह पाया गया र्था वक ऋण पर िास्तविक वनयंत्रण प्रायः पररिार के पुरुष सदस्यो ं

के हार्थ में रहता है, वजससे सशक्तिकरण आंवशक रह जाता है; प्रसु्तत अध्ययन में वनणिय लेने की क्षमता पर केिल 78 प्रवतशत 

सहमवत (वचत्र 3) इस बात का आंवशक समर्थिन करती है वक आवर्थिक सशक्तिकरण की तुलना में वनणाियक स्वायत्तता अभी 

भी सीवमत है, जो गररवकपवत के वनष्कषों से मेल खाता है। होल्वोएट [7] के दवक्षण भारतीय अध्ययन में सामावजक गवतशीलता 

में सबसे धीमी प्रगवत पाई गई र्थी, जो प्रसु्तत अध्ययन के पररणामो ं(71 प्रवतशत, सबसे कम प्रवतशत) से पूणितः सुसंगत है, 

वजससे यह प्रमावणत होता है वक सामावजक-सांसृ्कवतक बाधाएँ केिल दवक्षण भारत तक सीवमत नही,ं बक्ति मध्य भारत के 

ग्वावलयर-चंबल अंचल में भी समान रूप से विद्यमान हैं। वसन्हा [10] के राष्ट्र ीय सिेक्षण में सदस्यता अिवध तर्था आवर्थिक लाभ 

के मध्य सकारात्मक संबंध पाया गया र्था, वजसकी पुवष्ट् प्रसु्तत अध्ययन में सारणी 5 के सह-संबंध पररणामो ंसे भी होती है। 

तर्थावप शमाि एिं यादि [11] तर्था वत्रपािी [12] के मध्य प्रदेश आधाररत के्षत्रीय अध्ययनो ंकी तुलना में प्रसु्तत अध्ययन में संतुवष्ट् 

स्तर (81 प्रवतशत, वचत्र 5) अपेक्षाकृत अवधक पाया गया, जो यह संकेत देता है वक विगत कुछ िषों में मध्य प्रदेश राज्य ग्रामीण 

आजीविका वमशन के अंतगित कायिप्रणाली, प्रवशक्षण एिं वनगरानी तंत्र में सुधार हुआ है। कुल वमलाकर, प्रसु्तत अध्ययन पूिििती 

अनुसंधान की मुिधारा के वनष्कषों की पुवष्ट् करते हुए भी यह निीन अंतदृिवष्ट् प्रसु्तत करता है वक ग्वावलयर वजले में आवर्थिक 

सशक्तिकरण, सामावजक सशक्तिकरण की तुलना में अवधक तीव्र गवत से आगे बढ रहा है, और यह असंतुलन भविष्य के 

हस्तके्षपो ंहेतु एक स्पष्ट् वदशा-वनदेश प्रदान करता है। इसके अवतररि, पूिि के अवधकांश अध्ययन एकल सांक्तिकीय तकनीक 

(प्रायः केिल प्रवतशत विशे्लषण) पर वनभिर रहे हैं, जबवक प्रसु्तत अध्ययन ने टी-परीक्षण, काई-िगि तर्था सह-संबंध जैसे बहु-

सांक्तिकीय उपकरणो ंका समािेश कर वनष्कषों की िैज्ञावनक विश्वसनीयता को सुदृढ वकया है, जो कायिप्रणालीगत दृवष्ट् से 

एक महत्वपूणि योगदान माना जा सकता है। कमािकर [25] तर्था रेड्डी एिं मनक [26] के गुणित्ता-कें वित अध्ययनो ंसे तुलना 

करने पर यह भी स्पष्ट् होता है वक ग्वावलयर वजले के स्वयं सहायता समूह अपेक्षाकृत सुसंगवित एिं वनयवमत पाए गए, वजसका 

प्रमाण उच्च संतुवष्ट् स्तर (81 प्रवतशत) से वमलता है यह प्रवतशत रेड्डी एिं मनक द्वारा आंध्र प्रदेश में दजि वकए गए औसत संतुवष्ट् 
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स्तर से भी अवधक है, जो दशािता है वक मध्य प्रदेश राज्य ग्रामीण आजीविका वमशन का कायािन्वयन ढाँचा तुलनात्मक रूप से 

सुदृढ है। दूसरी ओर, पांडा [22] तर्था वमिा एिं वकरण [29] द्वारा रेखांवकत के्षत्रीय संरचनात्मक कारको ंजैसे कृवष-प्रधान 

अर्थिव्यिस्र्था तर्था बाजार दूरी का प्रभाि प्रसु्तत अध्ययन में भी अप्रत्यक्ष रूप से पररलवक्षत होता है, क्योवंक आवर्थिक स्वतंत्रता 

(84 प्रवतशत) की तुलना में सामावजक गवतशीलता (71 प्रवतशत) में सीवमत प्रगवत यह संकेत देती है वक ग्वावलयर वजले के 

ग्रामीण अंचलो ंमें पररिहन, बाजार संपकि  तर्था सुरक्षा संबंधी बाधाएँ अभी भी विद्यमान हैं। रोय एिं पटनायक [20] तर्था राजेंिन 

एिं राया [21] के अध्ययनो ंमें साििजवनक जीिन एिं पंचायत स्तर की भागीदारी पर बल वदया गया र्था; यद्यवप प्रसु्तत अध्ययन 

में इस विवशष्ट् आयाम को प्रत्यक्ष रूप से नही ंमापा गया, तर्थावप वनणिय लेने की क्षमता (78 प्रवतशत) में हुई िृक्ति परोक्ष रूप 

से यह संकेत देती है वक मवहलाएँ अब पाररिाररक दायरे से आगे बढकर सामुदावयक मंचो ंपर भी अवधक मुखर हो रही हैं। 

संयुि राष्ट्र  विकास कायििम की ररपोटि [30] में िवणित िैवश्वक लैंवगक असमानता प्रिृवत्तयो ंकी तुलना में भारत के ग्रामीण के्षत्रो ं

में स्वयं सहायता समूह आधाररत हस्तके्षप एक अपेक्षाकृत लागत-प्रभािी तर्था स्र्थानीय रूप से स्वीकायि समाधान वसि होता 

प्रतीत होता है, यद्यवप इसकी गवत िैवश्वक लक्ष्यो ंकी तुलना में अभी भी धीमी है। अतः यह कहा जा सकता है वक प्रसु्तत अध्ययन 

के वनष्कषि न केिल राष्ट्र ीय एिं अंतरराष्ट्र ीय सावहत्य से सुसंगत हैं, बक्ति ग्वावलयर वजले की स्र्थानीय विवशष्ट्ताओ ं जैसे 

अपेक्षाकृत उच्च वित्तीय सफलता वकंतु सीवमत सामावजक गवतशीलता को भी स्पष्ट् रूप से उजागर करते हैं, जो भविष्य के 

लवक्षत एिं के्षत्र-विवशष्ट् नीवतगत हस्तके्षपो ंहेतु एक िोस अनुभिजन्य आधार प्रदान करते हैं। 

 

6. हनष्कषा 

प्रसु्तत अध्ययन ग्वावलयर वजले के 400 स्वयं सहायता समूह सदस्य मवहलाओ ंसे एकत्र अनुभिजन्य आंकड़ो ंके आधार पर 

यह स्र्थावपत करता है वक स्वयं सहायता समूह मवहलाओ ंके आवर्थिक, सामावजक तर्था मनोिैज्ञावनक सशक्तिकरण में एक 

प्रभािी एिं सांक्तिकीय रूप से सार्थिक भूवमका वनभा रहे हैं, जैसा वक सारांश में प्रवतपावदत वकया गया र्था। आय-स्तर में सार्थिक 

िृक्ति, उच्च संतुवष्ट् स्तर तर्था आत्मविश्वास एिं बचत-आदत में सुधार इस बात के िोस प्रमाण हैं वक स्वयं सहायता समूह मॉडल 

स्र्थानीय संदभि में सफलतापूििक कायि कर रहा है। तर्थावप सामावजक गवतशीलता तर्था पाररिाररक वनणिय-प्रविया में भागीदारी 

अपेक्षाकृत सीवमत पाई गई, जो यह इंवगत करती है वक सशक्तिकरण की प्रविया अभी अपूणि एिं असमान है। वशक्षा स्तर 

तर्था सदस्यता अिवध के सार्थ सशक्तिकरण सूचकांक का सार्थिक सह-संबंध यह सुझाि देता है वक नीवत-वनमािताओ ंको 

वित्तीय समािेशन के सार्थ-सार्थ वशक्षा, कौशल विकास, वडवजटल साक्षरता तर्था बाजार संपकि  को भी समान प्रार्थवमकता देनी 

चावहए। अध्ययन यह अनुशंसा करता है वक दीघिकावलक सदस्यता को प्रोत्सावहत करने िाली नीवतयाँ, वनयवमत क्षमता-वनमािण 

कायििम तर्था सामावजक जागरूकता अवभयान संचावलत वकए जाएँ तावक सशक्तिकरण के सभी आयामो ंमें संतुवलत प्रगवत 

सुवनवश्चत हो सके। भविष्य में अनुदैर्घ्ि अध्ययन तर्था गुणात्मक साक्षात्कार पिवतयो ंको सक्तिवलत कर अवधक गहन विशे्लषण 

वकया जा सकता है। वनष्कषितः, ग्वावलयर वजले में स्वयं सहायता समूह मवहला सशक्तिकरण की वदशा में एक सशि उते्प्ररक 

वसि हुए हैं, परंतु इसकी संपूणिता प्राप्त करने हेतु बहुके्षत्रीय एिं समक्तन्वत नीवतगत हस्तके्षप की आिश्यकता वनरंतर बनी हुई 

है। 
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